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Participer a l'accueil, a I'accompagnement socio-professionnel et au
suivi des salariés en insertion RNCP34336BC02- MINISTERE DU
TRAVAIL DU PLEIN EMPLOI ET DE L' INSERTION-JO 30/12/2015 (CCP2
ETI)

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

CCP 2 - Participer a I'accueil, a I'accompagnement socioprofessionnel et au suivi des salariés en
insertion :
e Accueillir et mettre en place les conditions favorables a |'intégration de salariés en insertion
e Accompagner et suivre les salariés dans leur parcours d'insertion
e Travailler en équipe, en partenariat et en réseau avec les acteurs impliqués dans le parcours
d'insertion des salariés

DESCRIPTION / CONTENU

¢ L'encadrant technique et son écosysteme

e Le public en insertion et ses spécificités

e Lerecrutement et l'intégration des salariés en insertion
e Lerole du CIP et complémentarité avec I'encadrant technique
¢ Le management au service de I'accompagnement

e La mise en perspective de I'employabilité

e La mobilisation des acteurs internes

e La coopération externe

e La démarche d'amélioration continue

e La prévention des risques professionnels

e La préparation a la certification

METHODES PEDAGOGIQUES
En présentiel et en distanciel.
MOYENS ET SUPPORTS PEDAGOGIQUES

e Apports théoriques
e Mises en situation
e Etudes de cas
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MODALITES D’EVALUATION

Chaque CCP est validé indépendamment.

La certification est conforme au référentiel de certification du titre professionnel "Encadrant
Technique d'insertion" de niveau 4sous le code RNCP34336.

Pour plus d'informations, cliquez ici : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34336/
La certification du CCP 2 se déroule sous forme d'entretien technique et présentation d'un dossier.
Chaque CCP est validé indépendamment.

DUREE

154 heures

PUBLIC

Salariés en insertion et permanents - Demandeurs d'emploi
PRE-REQUIS

Niveau CAP - BEP
Lire et écrire le francais.

MODALITES D’'ORGANISATION

Les dates et le format (en présentiel a distance via I'outil Zoom) sont a votre disposition sur notre
catalogue en ligne.

EQUIPE PEDAGOGIQUE

Les formateurs intervenant pour Coorace sont des spécialistes de leurs domaines et des spécificités de
I'insertion par I'activité économique, afin de répondre le mieux possible aux problématiques que vous
rencontrez.

MODALITES D’INSCRIPTION

L'inscription a la formation se fait par bulletin d'inscription pour les formations en INTER. Vous pouvez
adresser toute question a ce sujet a Anna Benavente (07 49 73 83 25 - anna.benavente@coorace.org)

Pour les formations en INTRA, merci de contacter Violaine Caplan (06 78 42 82 64 — violaine
Caplan@coorace.org)

ACCES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP
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Formation accessible aux personnes a mobilité réduite. Pour les autres situations de handicap,
n’hésitez pas a contacter notre référent handicap ( handicap@cooraceformationconseil.org )
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